CDG45

Minimum 8 jours
avant l'entretien :
Convocation de I'agent par le
N+1 avec fiche de poste et
trame de I'entretien

Entretien mené
par le supérieur
hiérarchique direct

L'agent n'est pas d'accord
avec le contenu du compte
rendu

L'agent n'est pas
d'accord avec le
contenu du compte
rendu

aximum 15 jours francs apres
la notification du CR :

Demande de révision auprés de

I'autorité territoriale

4

Maximum 1 mois apres la
réponse de |'autorité
territoriale :

Saisine de la CAP

ou de la CCP

Maximum 15 jours apres la
demande de révision :
Réponse de I'autorité
territoriale

{

L'agent est d'accord
avec le contenu du
compte rendu

<

La CAP ou la CCP émet
un avis sur la demande
de révision

Si la CAP ou la CCP émet un
avis favorable a la révision,
I'autorité territoriale peut
modifier le contenu du CR et
le notifie a I'agent

Retour du CR signé
a l'autorité
territoriale

Y ¢

Rédaction du CR par le N+1 et

—>

LES ETAPES DE L'ENTRETIEN PROFESSIONNEL

Maximum 15 jours
apres l'entretien :

notification a I'agent

L'agent est d'accord
avec le contenu du
compte rendu

Retour du CR signé au N+1 qu
le transmet a l'autorité
territoriale pour signature

Classement dossier individuel de I'agent



