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EXTRAIT D

CDG45 DES DELIBERATIONS
' N°2022 - 44a

CONTRAT D’ASSURANCE GROUPE STATUTAIRE :
APPROBATION DU MARCHE

L’An Deux Mille Vingt Deux, le 7 novembre a 9 heures,

Le Conseil d’Administration, diment convoqué, s’est réuni au lieu habituel de ses séances,
20 avenue des Droits de 'Homme a ORLEANS, sous la Présidence de Madame Florence
GALZIN, Présidente du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret.

Nombre de membres en exercice : 31
Nombre de présents et pouvoirs : 18
Quorum : 16

Date de convocation : 28 octobre 2022

- Madame GALZIN Florence - Maire de Chateauneuf-sur-Loire

- Monsieur PELLE Jean-Michel — Adjoint au Maire d’Olivet

-.Madame MARTIN Valérie - Maire de Lorris

- Monsieur FEVRIER Albert — Maire de Ladon

- Madame DESNOUES Véronique - Adjointe au Maire de Saint-Jean-de-la-Ruelle
- Monsieur BRICHARD Gérard - Maire de Desmonts

- Monsieur HARDOUIN Patrick — Maire de Neuville aux Bois

- Madame AUVRAY Chantal — Adjointe au maire de Sermaises

- Monsieur NIEUVIARTS Hervé — Maire de Marcilly en Villette

- Monsieur TURPIN Joél — Maire de Saint Martin d’Abbat

- Monsieur CHOUIN Stéphane — Maire de Saint Hilaire Saint Mesmin

- Monsieur LACROIX Bruno — Adjoint au Maire de Fleury les Aubrais

- Monsieur GABELLE Jean-Pierre — Conseiller du Département du Loiret

Etaient absents et excusés mais avaient donné pouvoir :

Monsieur NIEUVIARTS Hervé
Madame MARTIN Valérie
Madame GALZIN Florence
Monsieur BRICHARD Gérard
Monsieur FEVRIER Albert
Monsieur PELLE Jean-Michel
Monsieur GABELLE Jean-Pierre

- Madame DURAND-GABORIT Anne
- Monsieur DEMAUMONT Franck

- Madame MELZASSARD Corinne

- Monsieur RIVIERE William

- Monsieur NERAUD Frédéric

- Madame MARTIN Pauline

- Madame FLEURY Line

o QO O QO QO O Q-

Etaient absents et excusés :
Monsieur Jacques MESAS

Madame COMTE Delphine, Payeur Centre Val de Loire et Loiret, était excusée.

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret
20 avenue des Droits de L’'Homme, BP 91249, 45002 ORLEANS CEDEX 1
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2026, un marché négocié aprés publicité et mise en concurrence préalable suite a la

résiliation du contrat actuel lié a la hausse de la sinistralité.

Le déroulé de cette consultation a été le suivant :

Date Etapes

14/08/2022 Publication au BOAMP de I'’Appel a candidature

16/08/2022 Publication au JOUE de I'Appel a candidature

12/09/2022 Date limite de réception des candidatures

candidats admis a négocier

16/09/2022 Transmission du dossier de consultation des entreprises aux

17/10/2022 Date limite de réception des offres

25/10/2022 Date limite remise des offres négociées

27/10/2022 Commission D’Appel d'Offres du Centre de Gestion du Loiret

Les collectivités de plus de 30 agents CNRACL ayant donné mandat au Centre de Gestion
du Loiret sont au nombre de 40 dont 38 dans le contrat actuel. Sur ces 38 collectivités, 4
collectivités ont franchi la barre des 30 agents CNRACL Auparavant, elles bénéficiaient des
taux du petit marché qui sont évalués par rapport a 'ensemble des 170 collectivités du celui-

Cl.

Au vu du résultat de la commission d’appel d'offres du 27 octobre 2022, le groupement
formé de GMF/La Sauvegarde (assureur) et de Siaci Saint Honoré (courtier) a présente
I'offre économiquement la plus avantageuse au regard des réponses a chacun des critéres

de la consultation et notamment :
— une réponse satisfaisante au cahier des charges,

— une offre au tarif ajustée en fonction de la sinistralité présentee,
— une bonne qualité de gestion compte tenu des éléments d'appréciation présentées

par le candidat
— des prestations annexes satisfaisantes
— une sécurité dans le temps pour les tarifs proposés

Au sein de cette offre 'on distingue la proposition qui s’adresse a toutes les collectivités qui
emploient moins de 30 agents affiliés a la CNRACL, des propositions individuelles faites pour
chacune de celles qui emploient au moins 31 agents CNRACL et qui avaient confi€ mandat au

Centre de Gestion.

Dans le cahier des charges, il avait été demandé a ce qu'’il soit chiffré plusieurs options pour les

2 marchés :
e Remboursement des IJSS a 100%, 90%, 80%

Tous risques sans franchise sans la maladie ordinaire
Sans franchise et avec franchise pour les autres risques.

Franchise a 10 jours, 15 jours, 30 jours pour la maladie ordinaire

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret
20 avenue des Droits de L’'Homme, BP 91249, 45002 ORLEANS CEDEX 1
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Les collectivités de plus de 30 agents CNRACL choisissent elles-

Pour les collectivités du petit marché, le Centre de Gestion doit proposer une option pour toutes
les collectivités.

Le précédent petit marché proposait les options suivantes :

Franchise Remboursement des 1JSS & 100%
10 jours sur la maladie ordinaire 5,07%
15 jours sur la maladie ordinaire 4,73%
30 jours sur la maladie ordinaire 4,06%

Il est proposé aux membres du Conseil d’Administration de retenir les mémes options que le
précédent contrat, et une nouvelle option (30 jours de franchise sur tous les risques) soit :

Franchise Remboursement
des IJSS a 100%

10 jours sur la maladie ordinaire ou temps partiel 5,56%

thérapeutique sans arrét préalable

15 jours sur la maladie ordinaire ou temps partiel 5,15%

thérapeutique sans arrét préalable

30 jours sur la maladie ordinaire ou temps partiel 4,57%

thérapeutique sans arrét préalable

30 jours de franchise sur tous les risques 4,09%

L'option « tous risques sans la maladie ordinaire n'est pas retenue pour les collectivités de
moins de 31 agents » .

Pour les collectivités d’au moins 31 agents CNRACL participant a la consultation, 7 voient leur
taux diminuer et 21 voient leur taux augmenter (dont 9 de plus de 2 points). Aucune
comparaison n’a pu étre faite pour les 2 autres, 'une n‘ayant pas communiqué son ancien taux
et 'autre étant son propose assureur.

Le contrat pour les agents affiliés a 'IRCANTEC est au taux de 1,14%, contre 1,45% sur le
précédent marché, avec une franchise de 15 jours sur la maladie ordinaire et sur le temps
partiel thérapeutique sans arrét au préalable.

Sur ces 40 collectivités, GMF Vie/La Sauvegarde / Siaci Saint honoré a présenté 23 offres
mieux-disantes, (17 pour MIC/SHAM & Sofaxis).

Le Conseil d’Administration confirme le choix du prestataire GMF Vie/La Sauvegarde / Siaci
Saint honoré avec les options ci-dessus et autorise a 'unanimité Madame la Présidente a
signer I'acte d’engagement du marché relatif au contrat groupe d’assurances statutaires.

Approuvé a l'unanimité
Pour extrait certifié conforme
ORLEANS, le 07 NOV. 2022 La Présidente

Florenge GALZIN

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret
20 avenue des Droits de L’Homme, BP 91249, 45002 ORLEANS CEDEX 1
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ACTE D'ENGAGEMENT

Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Loiret

Marché de service relatif & une prestation d'assurance des risques statutaires pour les
collectivités et établissements affiliés et non affiliés au Centre de gestion et pour lui-
méme.

Procédure avec négociation en application des articles L. 2124-1, L. 2124-3, R. 2161-12
et suivants du code de la commande publique.

N°© 2022-03

« Représentant légal de la personne publique contractante : la Présidente du Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale

« Ordonnateur : la Présidente du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale

. Comptable public assignataire des paiements : le comptable de chaque adhérent

o Personne habilitée a2 donner les renseignements prévus a l'article R2191-59 et R2391-
28 du code de la commande publique : Madame la Directrice du Centre de Gestion de la
fonction publique territoriale du Loiret.
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Article 1 — Engagement du candidat

Compagnie d’assurance

Je soussigné (nom et prénom) :

agissant pour mon propre compte D pour le compte de: D
Adresse du siége social :

Forme juridique :

Capital :

Téléphone :

Télécopie :

SIRET n° :

Numéro d’identité d’entreprise (SIREN) :
Numéro d’immatriculation au R.C.S. :
Immatriculé(e) a 'INSEE ou similaire :
Code d’activité principale (APE) :

Intermédiaire

Je soussigné (nom et prénom) : Thierry VACHIER, Directeur Général SIACI SAINT HONORE
agissant-pour-mon-propre-compte pour le compte de: du Groupement conjoint non solidaire GMF
ASSURANCES ET GMF VIE / SIACI SAINT-HONORE

Adresse du siége social : 39 rue Mstislav Rostropovitch, 75017 Paris

Forme juridique : Société par actions simplifiées

Capital : 61 057 144 Euros

Téléphone : 01 44 20 82 06

Télécopie : /

SIRET n° : 572 059 939 00122

Numéro d’identité d’entreprise (SIREN) : 572 059 939

Numéro d’immatriculation au R.C.S. : Paris 572 059 939

Immatriculé(e) & 'INSEE ou similaire : /

Code d’activité principale (APE) : 66227

Délégataire de gestion

Je soussigné (nom et prénom) :

agissant pour mon propre compte D pour le compte de : L—_|
Adresse du siége social :

Forme juridique :

Capital :

Téléphone :

Télécopie :

SIRET n°:

Numéro d’identité d’entreprise (SIREN) :
Numéro d’immatriculation au R.C.S. :
Immatriculé(e) a ’INSEE ou similaire :
Code d’activité principale (APE) :

—  Aprés avoir pris connaissance du dossier de consultation des entreprises, notamment le cahier des clauses
administratives, le cahier des clauses techniques particuliéres et le présent acte d’engagement ;

- et aprés avoir produit les documents, certificats, attestations ou déclarations prévus aux articles R2143-5
4R2143-16 du code de la commande publique.

M’engage, conformément aux clauses et conditions des documents susvisés, a exécuter la prestation (services
d’assurances) dans les conditions ci-aprés définies.

L’offre ne me lie toutefois que si son acceptation m’est diment notifiée dans un délai maximum de 8 mois a
compter de la date limite de réception des offres fixée par le réglement de la consultation.
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Article 2 — Durée du marché / Résiliation

Le marché est conclu pour une durée de quatre ans a compter du premier janvier deux mille vingt-trois et
s'achéve au trente et un décembre deux mille vingt-six a minuit.

Les contrats pourront étre résiliés par I'une des parties, par lettre recommandée avec accusé réception, sous
réserve de 1’observation d’un préavis de six mois avant I’échéance annuelle du ler janvier, y compris lors de
proposition de hausses tarifaires, la résiliation prenant effet le trente et un décembre suivant & minuit.

L’assureur renonce a résilier le contrat aprés sinistre (Article R 113-10 du Code des Assurances).
Le courrier de résiliation de 1’ Assureur est a transmettre au Centre de gestion, souscripteur du contrat.

La résiliation d'un contrat entraine la résiliation du marché et des contrats de I’ensemble des adhérents.

Les certificats d’adhésion pourront étre résiliés annuellement par les seuls adhérents, sous réserve de
I’observation d’un préavis de six mois avant I’échéance annuelle du ler janvier.

Article 3 — Paiement : modalités de réglement

Les modalités du réglement des comptes du marché sont spécifiées au cahier des clauses techniques
particuliéres du cahier des charges.

Chaque adhérent se libérera des sommes dues au titre du présent marché en en faisant porter le montant au
crédit du compte ouvert au nom de : SIACI SAINT-HONORE

Désignation du compte a créditer (joindre un RIB) :

Titulaire du SIACI SAINT HONORE
compte
Domiciliation | Immeuble SEASON — 39 rue Mstislav Rostropovitch 75017 Paris
Code banque Code guichet Numéro de compte Clé RIB
30004 00828 00016387430 76

b BNP PARIBAS

Relevé d'ldentité Bancaire/IBAN

Ce relevé évite les erreurs au les retards concernant les opérations au débit STIACI SAINT HONORE
{prélévements,...} ou au crédit (virements de salaire,...) de votre compte.

Son utilisation vous garantit le bon enregistrement des opérations qui IMMEUBLE SEASON

concernent votre compte. 39 RUE MSTISLAV ROSTROPOVITCH

N'hésitez pas a le remettre aux organismes concernés par ces opérations.
stezp L organ! sp pé 75815 PARIS CEDEX 17

Code Bangue (1 Agence [2) ———HNum#éco de campie ?1?.; Volre sgence de d o)
Ri8 [30004 l 00828 00016387430 '76 BNP PARIBAS ELYSEE HAUSSMANN (00819)|
IBAN FR76 3000 4008 2800 0163 8743 076 ® BIC: BNPAFRPPXXX @

(1) Code de BHP Paribas {2) Code oe uotre sgence deligine {3) Votre rumnéro de compte {8) Intemational Bank Account Number
{8) Ce code rondorce 1 SACUME de a3 PAMAICLONS BanCATeS {5) Agence BNP Paribas {7) Bank Mentiher Code

:
:

Toutefois, I’adhérent se libérera des sommes dues aux sous-traitants payés directement en en faisant porter les
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montants au crédit des comptes désignés dans les annexes, les avenants ou les actes spéciaux.

Article 4 — Tarification

Le candidat compléte I’annexe Feuille de tarification et les éléments ci-aprés.
La feuille de tarification individuelle pour les adhérents de plus de 30 agents affiliés CNRACL sera a compléter
par I’attributaire pressenti avant notification.
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Acte d'engagement - Adhérent jusqu’a 30 agents affiliés CNRACL
Indemnités journaliéres indemnisées 3 100%
Les formules de franchises proposées aux adhérents seront choisies par le Centre de gestion a l'issue de la
procédure.

Agents affiliés CNRACL — garantic optionnelle

Formule de franchise par arrét

(indemnités journaliéres) Taux

Désignation des risques assurés

10 jours consécutifs par arrét en
maladie ordinaire ou temps partiel | 5,56%
Déces thérapeutique sans arrét préalable*
+ accident de service et maladie contractée en service 15 jours consécutifs par arrét en
+ longue maladie, maladie longue durée + maternit€ (Y| maladie ordinaire ou temps partiel 5.15%
compris les congés pathologiques) / adoption / paternité et thérapeutique sans arrét préalable*
accueil de I’enfant
+ maladie ordinaire + temps partiel thérapeutique avec
ou sans arrét préalable, mise en disponibilité d'office pour
maladie, infirmité de guerre, allocation d’invalidité

30 jours consécutifs par arrét en
maladie ordinaire ou temps partiel 4,57%
thérapeutique sans arrét préalable*

temporaire 30 jours consécutifs par arrét pour
I’ensemble des indemnités 4,09%
journaliéres
Déces

+ accident de service et maladie contractée en service

+ longue maladie, maladie longue durée + maternité (y
compris les congés pathologiques) / adoption / paternité et Sans franchise 4.07%
accueil de I’enfant + Temps partiel thérapeutique en lien e
avec un arrét préalable, mise en disponibilité d'office pour
maladie, infirmité de guerre, allocation d’invalidité
temporaire

* la franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification en longue maladie ou en maladie longue durée.

Agents non affiliéé éNRACL — garantie optionnelle

Désignation des risques Franchise Taux

Accident du travail et maladie professionnelle + grave
maladie + maternité (y compris les congés pathologiques)
/ adoption / paternité et accueil de I’enfant + maladie
ordinaire + temps partiel thérapeutique

* la franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification en grave maladie.

15 jours consécutifs par arrét en
maladie ordinaire ou temps partiel 1,14%
thérapeutique sans arrét préalable *

Date d’effet du marché : 01/01/2023

Fait a Paris en 1 exemplaire, le 24/10/2022
LE SOUSCRIPTEUR, L’ASSUREUR**,
Thierry VACHIER, Directeur Général
l\ SIACI SAINT HONORE
\
\
-

** Sous peine d’irrecevabilité, 1'offre déposée par un intermédiaire d’assurance devra &€tre signée soit directement par la compagnie
d’assurance soit signée par ’intermédiaire lui-méme et devra alors étre accompagnée d'une attestation de la compagnie le mandatant
expressément pour répondre en son nom

RISK Partenaires — Tous droits réservés Acte d'engagement — CDG 45 — Marché n° 2022-03 5/11



Envoyé en préfecture le 21/11/2022
Recu en préfecture le 21/11/2022

Affiché le W

ID : 045-284500261-20221107-DEL2022_44A-DE

Acte d'engagement - Adhérent jusqu’a 30 agents affiliéss CNRACL
Indemnités journaliéres indemnisées a 90%

Les formules de franchises proposées aux adhérents seront choisies par le Centre de gestion a I'issue de la
procédure.

Agents afﬁlles CNRACL garantle optlonnelle

Formule de franchlse par arret

Désignation des risques assurés
g q (indemnités journaliéres)

10 jours consécutifs par arrét en
maladie ordinaire ou temps partiel
Déces thérapeutique sans arrét préalable*

+ accident de service et maladie contractée en service 15 jours consécutifs par arrét en
+ longue maladie, maladie longue durée + maternit€ (y| maladie ordinaire ou temps partiel
compris les congés pathologiques) / adoption / paternité et thérapeutique sans arrét préalable*
accueil de I’enfant - - N
+ maladie ordinaire + temps partiel thérapeutique avec ou | 30 jours consécutifs par arrét en
sans arréts préalable , mise en disponibilité d'office pour | Maladie ordinaire ou temps partiel

maladie, infirmité de guerre, allocation d’invalidité thérapeutique sans arrét préalable®
temporaire avec ou sans arrét préalable 30 jours consécutifs par arrét pour
I’ensemble des indemnités
journaliéres
Déces

+ accident de service et maladie contractée en service

+ longue maladie, maladie longue durée + maternité (y
compris les congés pathologiques) / adoption / paternité et
accueil de I’enfant + Temps partiel thérapeutique en lien
avec un arrét préalable, mise en disponibilité d'office pour
maladie, infirmité de guerre, allocation d’invalidité
temporaire

Sans franchise

* la franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification en longue maladie ou en maladie longue durée.

Agents non affiliés CNRACL — garantle optlonnelle

Désignation des risques Franchise Taux

Accident du travail et maladie professionnelle + grave
maladie + maternité (y compris les congés pathologiques)
/ adoption / paternité et accueil de I’enfant + maladie
ordinaire + temps partiel thérapeutique

* la franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification en grave maladie.

Date d’effet du marché : 01/01/2023

15 jours consécutifs par arrét en
maladie ordinaire ou temps partiel
thérapeutique sans arrét préalable *

Fait a en 1 exemplaire, le
LE SOUSCRIPTEUR, L’ASSUREUR**,

< ﬂ\ B Y

. \
¢ ~J
** Sous peine d’irrecevabilité, I'offre déposée par un intermédiaire d’assurance devra étre signée soit directement par la compagnie
d’assurance soit signée par Pintermédiaire lui-méme et devra alors étre accompagnée d'une attestation de la compagnie le mandatant
expressément pour répondre en son nom
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Acte d'engagement - Adhérent jusqu’a 30 agents affiliés CNRACL

Indemnités journaliéres indemnisées a 80%
Les formules de franchises proposées aux adhérents seront choisies par le Centre de gestion a I'issue de la
procédure.

Agents affiliés CNRACL — géraﬁfi; oi;fiénr{éile

Formule de franchise par arrét

; i 23 Taux
(indemnités journaliéres)

Désignation des risques assurés

10 jours consécutifs par arrét en
maladie ordinaire ou temps partiel | 4,55%
Déces thérapeutique sans arrét préalable*
+ accident de service et maladie contractée en service 15 jours consécutifs par arrét en
+ longue maladie, maladie longue durée + maternité (Y| maladie ordinaire ou temps partiel | 4,22%
compris les congés pathologiques) / adoption / paternité et thérapeutique sans arrét préalable*
accueil de ’enfant
+ maladie ordinaire + temps partiel thérapeutique avec ou
sans arrét préalable, mise en disponibilité d'office pour
maladie, infirmité de guerre, allocation d’invalidité

30 jours consécutifs par arrét en
maladie ordinaire ou temps partiel 3,76%
thérapeutique sans arrét préalable*

temporaire 30 jours consécutifs par arrét pour
I’ensemble des indemnités 3,37%
journaliéres
Déces

+ accident de service et maladie contractée en service

+ longue maladie, maladie longue durée + maternité (y
compris les congés pathologiques) / adoption / paternité et
accueil de I’enfant + Temps partiel thérapeutique en lien
avec un arrét préalable, mise en disponibilité d'office pour
maladie, infirmité de guerre, allocation d’invalidité
temporaire

* Ja franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification en longue maladie ou en maladie longue durée.

Sans franchise

: Ageﬁts non affiliés CNRACL o garantie dption;;lle

Désignation des risques Franchise Taux

Accident du travail et maladie professionnelle + grave
maladie + maternité (y compris les congés pathologiques)
/ adoption / paternité et accueil de I’enfant + maladie
ordinaire + temps partiel thérapeutique

* la franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification en grave maladie.

15 jours consécutifs par arrét en
maladie ordinaire ou temps partiel
thérapeutique sans arrét préalable *

Date d’effet du marché : 01/01/2023

Fait & Paris en 1 exemplaire, le
LE SOUSCRIPTEUR, L’ASSUREUR¥**,

B

** Sous peine d’irrecevabilité, I'offre déposée par un intermédiaire d’assurance devra €tre signée soit directement par la compagnie
d’assurance soit signée par ’intermédiaire lui-méme et devra alors €tre accompagnée d'une attestation de la compagnie le mandatant
expressément pour répondre en son nom
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Acte d'engagement - Adhérent de plus de 30 agents affiliés CNRACL
Indemnités journaliéres indemnisées a 100%

Cet acte d’engagement sera ajusté par P’attributaire pressenti avant notification
N° (voir Annexe AE « Feuille tarification ») : Nom :

Agents CNRACL - garantie optionnelle — choix des garanties et franchises a la notification

Garanties
Désignation des risques Formule de franchise par arrét** Taux retenues
OUI/NON

Décés Sans franchise

Sans franchise

Accident de service et maladie contractée en Franchise (1J) 10 jours consécutifs
service Franchise (I1J) 15 jours consécutifs

Franchise (1J) 30 jours consécutifs

Les candidats
formalisent
leur offre en

Sans franchise*

Franchise 30 jours consécutifs

Longue maladie, maladie longue durée . r —— Sompiciant
Franchise 90 jours consécutifs I'annexe a
I'acte
Franchise 180 jours consécutifs | d'engagement
. , . . n « Feuille de
Temps partu?l theral?euth.ue? en lien avec un arrét tarification »,
préalable, mise en disponibilité d'office pour les présentes
S Ny . o S Inclus dans les taux ificati
maladie, infirmité de guerre, allocation d’invalidité tarifications
temporaire serouts
compléter par
Maternité (y compris congés pathologiques), Sans franchise ! a“;"z;tta'”
1 1A 3 > . . , . e,
adoption, paternité et accueil de I’enfant Franchise 15 jours consécutifs notification

Franchise 10 jours consécutifs*

Maladie ordinaire ou temps partiel thérapeutique

Oy Franchise 15 jours consécutifs*
sans arrét préalable

Franchise 30 jours consécutifs*

30 jours consécutifs par arrét pour

Tous risques l'ensemble des IJ*

** Autres formules — voir annexe : Accessibles aux seuls adhérents assurés actuellement avec ces formules
* 'éventuelle franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification en longue maladie ou en maladie
longue durée.

Agents non affiliés CNRACL - garantie optionnelle '

Désignation des risques | Franchise Taux Option retenue
Accident du travail et maladie professionnelle + grave 15 jours consécutifs par arrét OUI/NON
maladie + maternité (y compris les congés pathologiques) / en maladie ordinaire ou
adoption / paternité et accueil de I’enfant + maladie ordinaire | temps partiel thérapeutique
+ temps partiel thérapeutique sans arrét préalable *

* |a franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification.
Date d’effet du marché : 01/01/2023
Faita en 1 exemplaire, le
L’ASSUREURY¥, LE SOUSCRIPTEUR, L’ASSURE,

poséfz par un intermédiaire d’assurance devra étre signée soit directement par la compagnie d’assurance
soit signée par P’intermédiaire lui e etidevra alors étre accompagnée d'une attestation de la compagnie le mandatant expressément pour
répondre en son nom. "
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Acte d'engagement - Adhérent de plus de 30 agents affiliés CNRACL
Indemnités journaliéres indemnisées a 90%
Cet acte d’engagement sera ajusté par P’attributaire pressenti avant notification
N° (voir Annexe AE « Feuille tarification ») : Nom :

Agents CNRACL - garantie optionnelle — choix des garanties et franchises a la notification

Désignation des risques Formule de franchise par arrét** Taux

Garanties

retenues
OUI/NON

Déceés Sans franchise

Sans franchise

Accident de service et maladie contractée en Franchise (1J) 10 jours consécutifs

service

Franchise (IJ) 15 jours consécutifs

Franchise (IJ) 30 jours consécutifs

Les candidats
formalisent
leur offre en
complétant

I'annexe a
I'acte
d'engagement
« Feuille de
tarification »,
les présentes
tarifications
seront a
compléter par

Pattributaire

avant
notification

Sans franchise*

Franchise 30 jours consécutifs

Longue maladie, maladie longue durée - - ;
Franchise 90 jours consécutifs

Franchise 180 jours consécutifs

Temps partiel thérapeutique en lien avec un arrét
préalable, mise en disponibilité d'office pour
maladie, infirmité de guerre, allocation d’invalidité
temporaire

Inclus dans les taux

Maternité (y compris congés pathologiques), Sans franchise

adoption, paternité et accueil de I’enfant

Franchise 15 jours consécutifs

Franchise 10 jours consécutifs*

Maladie ordinaire ou temps partiel thérapeutique

N Franchise 15 jours consécutifs*
sans arrét préalable

Franchise 30 jours consécutifs*

30 jours consécutifs par arrét pour

Tous risques I'ensemble des IJ*

** Autres formules — voir annexe : Accessibles aux seuls adhérents assurés actuellement avec ces formules

* [’éventuelle franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification en longue maladie ou en maladie

longue durée.

Agents non affiliés CNRACL — garantie optionnelle

Désignation des risques Franchise Taux Option retenue

Accident du travail et maladie professionnelle + grave 15 jours consécutifs par arrét OUI/NON
maladie + maternité (y compris les congés pathologiques) / en maladie ordinaire ou
adoption / paternité et accueil de I’enfant + maladie ordinaire | temps partiel thérapeutique
+ temps partiel thérapeutique sans arrét préalable *

* Ja franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification.

Date d’effet du marché : 01/01/2023

Fait a en 1 exemplaire, le
L’ASSUREUR¥, LE SOUSCRIPTEUR, L’ASSURE,

* Sous peine d’irrecevabiljté, Y
soit signée par I'intermédjaird lui
répondre en s%u - o

RISK Partenaires — Tous droits réservés Acte d'engagement — CDG 45 — Marché n® 2022-03
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Acte d'engagement - Adhérent de plus de 30 agents affiliés CNRACL
Indemnités journaliéres indemnisées 3 80%
Cet acte d’engagement sera ajusté par Pattributaire pressenti avant notification
N° (voir Annexe AE « Feuille tarification ») : Nom :

Agents CNRACL - garantie optionnelle — choix des garanties et franchises a la notification

Garanties
Désignation des risques Formule de franchise par arrét** Taux retenues
OUI/NON

Déces Sans franchise

Sans franchise

Accident de service et maladie contractée en Franchise (1J) 10 jours consécutifs

service Franchise (1J) 15 jours consécutifs

Franchise (1J) 30 jours consécutifs

Les candidats

1ok
Sans franchise formalisent

Franchise 30 jours consécutifs leur offre en

Longue maladie, maladie longue durée " - —— COmplEtant
Franchise 90 jours consécutifs I'annexe a
I'acte
Franchise 180 jours consécutifs | d'engagement
. . . . n « Feuille de
Temps partle;l therapeuthue en lien avec un arrét tarification »,
préalable, mise en disponibilité d'office pour Inclus dans les taux les présentes
maladie, infirmité de guerre, allocation d’invalidité tarifications
temporaire seront 2
compléter par
Maternité (y compris congés pathologiques), Sans franchise ! ”“:L’;‘l‘ltta‘re
1 114 3 B . . r . _‘
adoption, paternité et accueil de I"enfant Franchise 15 jours consécutifs notification

Franchise 10 jours consécutifs*

Maladie ordinaire ou temps partiel thérapeutique Franchise 15 jours consécutifs*

sans arrét préalable
Franchise 30 jours consécutifs*

30 jours consécutifs par arrét pour

Tous risques l'ensemble des IJ*

** Autres formules — voir annexe : Accessibles aux seuls adhérents assurés actuellement avec ces formules
* [’¢ventuelle franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification en longue maladie ou en maladie
longue durée.

Agentsvnon affiliés CNRACI: —7gz;1rantie optionhelle

Désignation des risques Franchise Taux Option retenue
Accident du travail et maladie professionnelle + grave 15 jours consécutifs par arrét OUI/NON
maladie + maternité (y compris les congés pathologiques) / en maladie ordinaire ou
adoption / paternité et accueil de I’enfant + maladie ordinaire | temps partiel thérapeutique
+ temps partiel thérapeutique sans arrét préalable *

* la franchise appliquée en maladie ordinaire est maintenue lors d'une requalification.
Date d’effet du marché : 01/01/2023
Fait a en 1 exemplaire, le
L’ASSUREUR*, LE SOUSCRIPTEUR, L’ASSURE,

* Sous peine d’irrecevabilité, |'offie/dé posée par un intermédiaire d’assurance devra &tre signée soit directement par la compagnie d’assurance
soit signée par I’intermédiaird lui-m¢me et'devra alors étre accompagnée d'une attestation de la compagnie le mandatant expressément pour

répondre en soe;
\._‘
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Engagement du candidat

T affirme, sous peine de résiliation de plein droit du marché ou de sa mise en régie & mes torts exclusifs ou aux
torts exclusifs de la société pour laquelle j’interviens, que je ne tombe pas ou que ladite Société ne tombe pas
sous le coup des interdictions découlant des articles R2142-15 4 27, R2142-3 et R2142-4, R2143-3 et R2143-
4,R2143-11 et R2143-12 et R2143-16 du code de la commande publique.

Il est rappelé que la signature du présent acte d'engagement emporte signature du cahier des clauses
administratives (C.C.A) et du cahier des clauses techniques particuliéres (C.C.T.P.), dont les documents

originaux conservés par 1‘acheteur font seuls foi.

Fait en un seul original

Le signature (s) du titulaire*.

*Sous peine d’irrecevabilité, l'offre déposée par un intermédiaire d’assurance devra étre signée soit directement par la compagnie
d’assurance soit signée par lintermédiaire lui-méme et devra alors étre accompagnée d'une attestation de la compagnie le
mandatant expressément pour répondre en son nom.

Acceptation de offre par la personne publique

Est acceptée la présente offre, modifiée par les éventuelles précisions et négociations, pour valoir acte
d’engagement.

Le représentant Iégal de la personne publique, diment autoris€ :

La Présidente du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret

ol

Notification du marché ﬁ

Date de réception de la notification du marché par le titulaire le

-

Signé électroniquement par :
Thierry VACHIER
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REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES FINANCES
Direction des Affaires Juridiques

CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DU LOIRET

Marché de service relatif a une prestation d'assurance des risques statutaires pour les collectivités et
établissements affiliés et non affiliés au Centre de gestion du Loiret et pour lui-méme

B Publicité

Publié au BOAMP le 14/08/2022, annonce n° 2022-226
Publié au JOUE le 16/08/2022, annonce n° 2022/S156-447908.

B Date et heures limites de réception des offres : 12/09/2022
B Délai de validité des offres : 8 mois & compter de la réception des offres
® Demande de précisions ou de compléments sur la teneur des offres : 7 Non ouU [X Oui

Négociation prévue au réglement de consultation : une phase de négociation jusqu'au 25/10/2022.

1 Formulaire non obligatoire disponible, avec sa notice explicative, sur le site du ministére chargé de I'économie.

12"”‘: LA, % : v m
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Lors de sa réunion en date du 27 octobre 2022

la commission d’appel d’offres était composée comme suit :

D1 - Membres a voix délibérative

Titulaire (T)
Nom et prénom Qualite ou
Suppléant (S)
GALZIN Florence Présidente T
PELLE Jean-Michel Membre T
MARTIN Valérie Membre T
FEVRIER Albert Membre T
DESNOUES Véronique Membre T

D2 - Membres a voix consultative

Nom et prénom Qualité

¥ Le quorum est atteint :

Non [] Ovui "gj

La commission d’'appel d’offres

X peut
[J ne peut pas
valablement délibérer.

& Secrétariat de la commission d’appel d’offres

DONCIEUX Géraldine, DGA en charge du Pdle Santé, prévention, Conseil.
MARQUENIER Romain, Responsable du pble Ressources Internes
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F1 - Lot unique

= Nombre de plis regus
= dans les délais : 2 (nombre).

= horsdélais: ....ccocooerennnn (nombre).

® Décision de la commission d'appel d'offres relative a I'élimination des offres
La commission d'appel d’offres :

[] elimine les offres conformément & la proposition figurant au rapport d’analyse des offres ;

[] demande une examen complémentaire des offres pour les motifs suivants :

B Résultat des votes
=  Pour:
= Contre:

= Abstentions :

G1 - Lot unique

m Décision de la commission d'appel d'offres relative au classement des offres
Apreés avoir pris connaissance du rapport d’analyse des offres, la commission d’appel d’offres :

X retient le classement des offres proposé ;

[J demande une analyse complémentaire des offres pour les motifs suivants :

® Résultat des votes

= Pour:
= Contre:

= Abstentions :
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= Au vu du rapport d'analyse des offres et des décisions prises quant a I'élimination et au classement des offres, la commission
d’appel d'offres décide :

X dattribuer le marché public a Fattributaire proposé ;
X pour les motifs exposés dans le rapport d’analyse des offres ;

[J pour les motifs mentionnés ci-dessous :

[ de demander une analyse complémentaire des offres pour les motifs suivants :

= Résultat des votes

=  Pour:
=  Contre:
= Abstentions :
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11 - Lot unique

SANS OBJET

Nom et prénom Signature

GALZIN Florence m
Rt

PELLE Jean-Michel

MARTIN Valérie (‘W‘%

FEVRIER Albert @@g@_
DESNOUES Véronique W

Oéf: Ny Q“AM J\Q&@.\C\;‘v@mk {,eun \/th&mka
B /mmn%ms S Sa omadies olvqev/fcf d%//AQ;,
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Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Loiret

20 avenue des Droits de I'Homme, 45000 Orléans
Tél: (+33)2 38 75 85 45

Marché de service relatif a la prestation d'assurance des risques statutaires pour les
collectivités et établissements affiliés au Centre de Gestion du Loiret et pour lui-méme.

Numéro du marché : 2022-03

RAPPORT DE PRESENTATION

Article R2184-2 du code de la commande publique

Avis d'Appel Public a la Concurrence (A.A.P.C.):

— Références au BOAMP : Annonce n°® 22-111269 publiée au BOAMP le 14/08/2022
— Reéférences au JOUE : Avis n° 2022/S156-447908, annonce diffusée le 16/08/2022
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Objet du marché :

Ce marché a pour objectif la souscription de contrats d'assurance garantissant les risques
financiers liés aux obligations statutaires des collectivités territoriales et des établissements publics
du département.

Le montant estimatif du marché est de 19.000.000 euros.

Pouvoir adjudicateur :

Le pouvoir adjudicateur est le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale du Loiret
(CDG45) représenté par Madame GALZIN, sa Présidente, habilité a signer ce marché en vertu de
la délibération n°2020-28 en date du 3 novembre 2020.

Marché réservé

Ce marché est réservé aux entreprises d'assurance et personnes habilitées a présenter des
opérations d'assurances avec ou non des intermédiaires en assurance en vertu des articles L310-
1 et suivants et L511-1 et suivants du Code des assurances, mention en a été faite dans la
publicité.

Référence légale :

L'article 26 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale (maintenu en vigueur aprés le 1 mars 2022 par l'article 8 4° g) de
I'ordonnance n°2021-1574 portant partie législative du code général de la fonction publique) et le
décret n° 86-552 du 14 mars 1986 donnent la possibilité aux Centres de gestion de la fonction
publique territoriale de souscrire ce type de contrat pour le compte des collectivités de leur
département.

Procédure :

Marché sous la forme d'une procédure avec négociation en raison de la présence de cas visées
par l'article R2124-3 du Code de la commande publique : adaptation des solutions immédiatement
disponibles (1°) et négociation préalable du marché du fait de circonstances particuliéres liées a sa
nature, a sa complexité ou au montage juridique et financier ou en raison des risques qui s'y
rattachent (4°).

La nature méme du marché apparait comme nécessitant le passage par une procédure
concurrentielle avec négociation.

La spécificité des marchés d'assurances autorise les candidats a aménager, par des réserves ou
observations, le cahier des charges présenté.

Ces amendements pouvant étre différents entre chaque assureur et pour chaque marché, ils ne
peuvent étre anticipés lors de I'élaboration du cahier des charges.

Il est nécessaire d'organiser une discussion sur ces amendements par le biais de négociations sur
les amendements ainsi présentés.

La condition de complexité est également présente, Le Centre de gestion procéde a un marché
pour un nombre trés important de collectivités du département qui le mandate. L’hétérogénéité des
besoins des collectivités améne une complexité qui nécessite le recours a la négociation afin
d'adapter au mieux les réponses des candidats aux besoins des collectivités.

Allotissement :

Le marché n'est pas alloti. L'absence d'allotissement est justifié par le fait que la dévolution risque
de rendre techniquement plus difficile ou financiérement plus couteuse I'exécution des prestations.
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Le marché est passé sous la forme d'un marché comportant une tranche ferme et plusieurs
tranches optionnelles.

— 1 tranche ferme : marché a bons de commande (articles R2162-1 et suivant du Code de la
commande publique) couvrant I'assurance des risques statutaires (agents CNRACL ou
Ircantec) des collectivités et établissements publics employant jusqu’a 30 agents affiliés
CNRACL.

— 40 tranches conditionnelles couvrant I'assurance des risques statutaires (agents CNRACL
ou Ircantec) : une par collectivité ou établissement public employant plus de 30 agents
affiliés a la CNRACL ayant délibéré pour mandater le Centre de gestion afin de participer a
la consultation.

Durée : Le marché est passé pour une durée de quatre ans & compter du 1er janvier 2023
jusqu’au 31 décembre 2026.

Analyse des offres :

Les critéres pris en compte lors de lattribution du marché et faisant 'objet d’'une analyse
comparative ont été pondéré de la fagon suivante :

Sur un total de 100, les critéres ont été pondérés comme suit :
— Critére 1:30/100 : valeur technique
— Critere 2 : 30/100 : tarification
— Critére 3: 25/100 : qualité de gestion de la compagnie ou de l'intermédiaire
— Critére 4 : 10/100 : qualité technique des prestations annexes et supplémentaires
— Critére 5:5/100 : pérennité du contrat en matiére tarifaire
Les modalités d'appréciation de ces critéres sont mentionnées dans le Réglement de consultation.

Candidatures

Il était exigé des candidats les piéces suivantes :
— Formulaire Dc1, Lettre de candidature - Habilitation du mandataire par ses co-traitants.
— Formulaire Dc2, Déclaration du candidat individuel ou du membre du groupement.
— Déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat.
— Présentation d'une liste des principaux services effectués au cours des trois derniéres
années

2 groupements de candidats ont déposé une candidature avant la date limite fixée au 12
septembre 2022 a 12 heures :

- MIC/SHAM & Sofaxis

— GMF Vie / La Sauvegarde / Siaci Saint Honoré

L'ensemble des candidats ayant candidaté a été invité le 16/09/2022 a participer a I'étude du
dossier et a remettre une offre par voie dématérialisée pour le 17/10/2022 a 12 heures.
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Résultats de I'analyse des offres

Candidat MIC/SHAM e iia
Sauvegarde
TOTAUX TOUS CRITERES

Critére 1: valeur technique 30 30,00 29,50
Critére 2 : tarificatjon : 30 27,92 30,00
Critére 3 : qualité de gestion de la compagnie ou de lintermédiaire 25 25,00 24,00
Critére 4: qualité technique des prestations annexes et supplémentaires 10 10,00 8,00
Critére 5 : critéres et modalités de variation de la tarification 5 3,50 450

TOTAL CRITERES 100 96,42 97,00

Classement 2 1

Le titulaire retenu a l'issu du marché est le groupement formé de GMF/La Sauvegarde (assureur)
et de Siaci (courtier) qui a présenté I'offre économiquement la plus avantageuse au regard des
réponses a chacun des critéres de la consultation et notamment :

une réponse satisfaisante au cahier des charges,

une offre au tarif ajustée en fonction de la sinistralité présentée,

une bonne qualité de gestion compte tenu des éléments d'appréciation présentées par le
candidat

des prestations annexes satisfaisantes

une sécurité dans le temps pour les tarifs proposés.

Motifs de rejet des autres soumissionnaires :

MIC/SHAM / Sofaxis : l'offre est rejetée en raison d’une tarification plus élevée , et en
raison d’insuffisance dans les éléments de réponse dans les Critéres ‘et modalités de
variation de la tarification.

Orléans, le 21 novembre 2022

La Présidente

Florence GA\.ZIN
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