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Et si vous aussi, vous deveniez secouriste en Santé Mentale
?

Ouverture d’'une nouvelle session Formation

Premiers Secours en Santé Mentale Parl0| :S
Le CDG45 ouvre une nouvelle session de formation Premiers Secours en Sa I
Santé Mentale les jeudi 29 et vendredi 30 janvier 2026. ma\La
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des frangais ont dans leur des francais seront touchés par un
entourage une personne qui trouble de la santé mentale a un
souffre d'un trouble de santé moment de leur vie*

mentale*
Plus d'information et inscription

Source: Santé Publigue

France

FNP de la CNRACL : remboursement matériel de prévention
Le Fonds National de Prévention (FNP) pérennise le dispositif de remboursement de matériel de prévention, lancé
en 2024. Le CDG45 vous propose une infographie pour tout comprendre.

Plus d'informations sur le site du FNP
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https://www.cdg45.fr/agenda/formation-premiers-secours-en-sante-mentale/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=flash-prevention-cdg45-Oct_25_10
https://www.cnracl.retraites.fr/employeur/prevention-risques-professionnels/vous-accompagner/accompagnement-financier/remboursement-de-materiel
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Voir les conditions précises sur le site du FNP

[Webinaire] Améliorer les conditions de travail des
auxiliaires de puériculture

Le site Espace Droit Prévention vous donne rendez-vous le mardi 21 octobre 2025 a 11h pour un webinaire dédié
a la prévention des risques et 'amélioration des conditions de travail des auxiliaires de puériculture et des agents
faisant fonction.

En savoir plus

[Webinaire] Réglementation Amiante Sous-Section 4 - Des
outils concrets pour aider

La plupart des collectivités/EP sont confrontées a la problématique liée a I'amiante et notamment lors des travaux
d'entretien, d'aménagement, de maintenance : les agents interviennent sur des batiments ou équipements
susceptibles de contenir de I'amiante, sans toujours en avoir conscience, la réglementation Amiante peut sembler

complexe et difficile a appliquer.
Les Services de Prévention et de Santé au Travail, 'TOPPBTP Auvergne Rhéne-Alpes et la Carsat Rhéne-Alpes

proposent un temps d’échange concret et opérationnel pour :
o Comprendre les enjeux réglementaires de la Sous-Section 4 amiante (SS4)
o Identifier les bonnes pratiques pour sécuriser vos interventions et celles des prestataires
o Vous doter d’outils pratiques pour améliorer la rédaction de vos documents obligatoires

Rendez-vous est donné le jeudi 9 octobre 2025 de 14h a 16h — Inscription gratuite

[Webinaire] Filiére des biodéchets : Prévenir les risques
professionnels

L'INRS consacre un webinaire a la filiere de valorisation des biodéchets le mardi 4 novembre 2025 a 15h.
L'objectif est de présenter les risques professionnels et des solutions de prévention concretes concernant 'ensemble
des acteurs concernés : producteurs, collecteurs et centres de valorisation par méthanisation et/ou compostage.

En savoir plus

[Santé mentale] La premiére charte pour passer a l'action
au travail
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https://register.gotowebinar.com/register/7103868111321524061
https://framaforms.org/inscription-webinaire-reglementation-amiante-sous-section-4-des-outils-concrets-pour-vous-aider-0
https://live.monstudiotv.com/event/webinaire-inrs-20251104-0bc2-44d3-ade7-6acac54a7b77/register
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En savoir plus
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Cachet de Forganisation

[Conduites addictives] Prévenir |'usage des substances
psychoactives

La Haute Autorité de Santé (HAS) a publié des recommandations pour limiter la consommation de substances
psychoactives en milieu professionnel et mieux protéger la santé des travailleurs. Pour faciliter leur mise en ceuvre,
quatre outils pratiques ont été élaborés, chacun destiné a un public spécifique :

o Outil n°1 destiné aux médecins généralistes, addictologues et acteurs de soins primaires

e Outil n°2 destiné aux employeurs

e Outil n°3 destiné aux travailleurs

e Outil n°4 destiné pour les services de prévention et de santé au travail

Ces quatre outils permettent a chaque acteur de disposer de repéres clairs pour agir efficacement. lIs facilitent la
prévention collective, 'accompagnement individuel et protégent la santé et la sécurité des travailleurs face aux
risques liés aux substances psychoactives.

En savoir plus

[Risques meétiers] Prévention des risques du métier
d'électricien

Les électriciens sont exposés a de multiples risques professionnels. Un dépliant de I'INRS explique simplement et
concrétement, essentiellement a I'aide d'illustrations, les bonnes pratiques en matiére de prévention des risques,

applicables au quotidien sur le chantier.
En savoir plus

[Accueil Sécurité] Une version interactive de [’outil
TutoPrév’pour les métiers de la propreté

L'outil TutoPrév’ Interactif Métiers de la propreté comprend trois scénes illustrées représentant des situations de

travail. Sur chaque visuel, les nouveaux embauchés doivent repérer les situations a risque et choisir les mesures de
prévention les plus pertinentes.

En savoir plus

[Risque chimique] La démarche de prévention en vidéo

Une nouvelle vidéo pédagogique de I'INRS explique
les étapes clés de la démarche de prévention des
risques chimiques.

. #L'essentiel sur
En savoir plus

La prévention des
risques chimiques

Regarder sur (3 YouTube

[Risque chimique] Protéger les femmes enceintes
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https://alliance-sante-mentale.org/sante-mentale-et-emploi-lalliance-sadresse-aux-dirigeants-dentreprise-et-lance-la-1ere-charte-dediee-aux-cotes-du-gouvernement/
https://www.has-sante.fr/upload/docs/application/pdf/2025-07/reco441_substances_psychoactives_fiche_outil_1_mel.pdf
https://www.has-sante.fr/upload/docs/application/pdf/2025-07/reco441_substances_psychoactives_fiche_outil_2_mel.pdf
https://www.has-sante.fr/upload/docs/application/pdf/2025-07/reco441_substances_psychoactives_fiche_outil_3_mel.pdf
https://www.has-sante.fr/upload/docs/application/pdf/2025-07/reco441_substances_psychoactives_fiche_outil_4_mel.pdf
https://www.preventica.com/magazine/actualites/4-outils-de-la-has-pour-prevenir-lusage-de-substances-psychoactives-au-travail-05092025?utm_source=Dolist&utm_medium=email&utm_campaign=news-emag-septembre-25-2
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206276
https://ressources.inrs.fr/tutoprev/content/Metiers-de-la-proprete/story.html
https://www.inrs.fr/actualites/metiers-de-la-proprete-une-version-interactive-de-l-outil-TutoPrev.html
https://www.inrs.fr/actualites/prevention-isques-chimiques-essentiel-en-video.html
https://www.inrs.fr/actualites/prevention-isques-chimiques-essentiel-en-video.html
https://www.inrs.fr/actualites/prevention-isques-chimiques-essentiel-en-video.html
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L'INRS propose un nouveau dépliant visant & sensibiliser les femmes
M|
enceintes aux risques qu'elles encourent lorsqu'elles sont en contact avec
P . - . . . .
votre des produits chimiques sur leur lieu de travail, et ce dés le tout début de

ghoasesse

leur grossesse.
En savoir plus

[DUERP] Réaliser une évaluation différenciée des risques
professionnels pour les femmes et les hommes
Reéglementairement, les employeurs doivent mener une évaluation des risques professionnels différenciée femmes-
hommes. L'ANACT vient de publier un guide a ce sujet. Il permet en particulier de :

e mieux prendre en compte les écarts d'exposition entre les femmes et les hommes,

« mieux prendre en compte les impacts différenciés des risques.

Il constitue une aide pour réaliser une évaluation des risques au plus prés des situations de travail, formalisée
dans le Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels (DUERP), et d'identifier des mesures de
prévention adaptées.

En savoir plus

Besoin d'un conseil ? une question ?

Contacter le service prévention et inspection

ind %

Vous recevez ce courriel car vous étes inscrit a notre flash prévention

Votre adresse électronique est précieuse | Nous nous engageons a la garder pour nous

CDG45 - 20 avenue des Droits de I'Homme - BP91249 - 45002 Orléans Cedex 1
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https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206261
https://www.anact.fr/duerp-evaluation-differenciee-risques-femmes-hommes
mailto:prevention.inspection@cdg45.fr
http://www.linkedin.com/
http://www.linkedin.com/
https://www.cdg45.fr/www.cdg45.fr
https://www.cdg45.fr/www.cdg45.fr
mailto:prevention.inspection@cdg45.fr
mailto:prevention.inspection@cdg45.fr
https://www.cdg45.fr/politique-de-confidentialite/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=flash-prevention-cdg45-Oct_25_10
https://www.cdg45.fr/gerez-votre-abonnement-a-notre-newsletter/?mailpoet_router&endpoint=subscription&action=manage&data=eyJwcmV2aWV3IjoxfQ
https://www.cdg45.fr/gerez-votre-abonnement-a-notre-newsletter/?mailpoet_router&endpoint=subscription&action=manage&data=eyJwcmV2aWV3IjoxfQ
https://www.cdg45.fr/desinscription-a-la-newsletter/?mailpoet_router&endpoint=subscription&action=confirm_unsubscribe&data=eyJwcmV2aWV3IjoxfQ

