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L%  EXTRAIT DUREGISTRE DES
FONCTION PUBLIQUE D E LI B E RATIO N S

TERRITORIALE
N°2026 - 53

CONVENTION ET FRAIS DE GESTION POUR LE MARCHE DE
PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE

L’An Deux Mille Vingt Six, le 1¢" octobre a 9 Heures,

Le Conseil d’Administration, diment convoqué, s’est réuni au lieu habituel de ses séances, 20,
avenue des Droits de 'Homme a ORLEANS, sous la Présidence de Madame Florence GALZIN,
Présidente du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret.

Nombre de membres en exercice : 31
Nombre de présents et pouvoirs : 22
Quorum : 16

Date de convocation : 24 septembre 2026

Présents :

- Madame GALZIN Florence - Maire de Chateauneuf-sur-Loire

- Monsieur PELLE Jean-Michel - Conseiller municipal Maire d'Olivet
- Madame MARTIN Valérie — Maire de Lorris

- Monsieur BRICHARD Gérard — Adjoint au Maire de Desmonts

- Madame DESNOUES Véronique — Adjointe au maire de Saint Jean de la Ruelle
- Madame CORCELLE Nadege — Maire de Langesse

- Madame AUVRAY Chantal - Adjointe au Maire de Sermaises

- Madame GLOMERON lIsabelle — Maire de Chécy

- Monsieur MOREAU Philippe — Maire de Nogent sur Vernisson

- Monsieur LEON Fabien - Adjoint au Maire de la Ferté Saint Aubin
- Monsieur VAILLANT Bruno — Maire de Paucourt

- Monsieur MASSON Michel — Maire de Beaune la Rolande

- Madame LABADIE Nadia — Adjointe au Maire d’Orléans

Etaient absents et excusés mais avaient donné pouvoir :

- Monsieur DEMAUMONT Franck a Madame DESNOUES Véronique
- Monsieur GOURIN Cédric Monsieur PELLE Jean-Michel

- Monsieur HARDOUIN Patrick Madame GALZIN Florence

- Monsieur THOUVENIN Daniel Madame GLOMERON Isabelle

- Madame THAUVIN Céline Madame MARTIN Valérie

- Monsieur LARCHERON Gérard Monsieur MOREAU Philippe

- Monsieur LAROCHE Pierre Monsieur BRICHARD Gérard

- Madame LEMOINE Nathalie Monsieur MASSON Michel

- Monsieur LACROIX Bruno Madame CORCELLE Nadége

QO QO O O QO QO QO
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Madame RABOURDIN Nathalie -Monsieur JACQUET David — Madame GAY Catherine
Madame COMTE Delphine, Payeur Centre Val de Loire et Loiret, était excusée a la réunion.

Valérie MARTIN, Vice-Présidente expose que dans le cadre de la procédure de passation de
conventions de participation sur les risques Santé et Prévoyance, le Centre de Gestion a fait appel
a un prestataire spécialisé pour mener a bien la procédure. Aujourd’hui, le Conseil d’Administration
a retenu les prestataires pour chaque risque, Santé et Prévoyance. A cette étape de la procédure,
le Centre de Gestion doit maintenant, avec les prestataires retenus, mettre en ceuvre les contrats
et les suivre pendant toute leur durée soit du 1er janvier 2027 au 31 décembre 2032, ce qui
engendre des colts.

Les frais de gestion annuels pour la convention actuelle avaient été fixés par délibération du 18
juin 2013 comme suit :

Taille de collectivités 1 risque 2 risques
- de 5 agents 20 € 30 €
De5a9 25€ 40 €

De 102 19 45 € 80 €

De 20 a 29 65 € 120 €

De 30 a 39 85 € 160 €

De 40 a 49 105 € 200 €

De 50 a 99 125 € 240 €

De 100 a 199 180 € 350 €

200 et + 255 € 500 €

Il est proposé aux membres du Conseil d’Administration afin de couvrir les frais liés aux contrats
2027 — 2032, de valider les conventions et de confirmer cette méme participation financiére des
Collectivités et Etablissements Publics qui conventionneront avec le Centre de Gestion pour l'un
ou les deux risques proposés en matiére de Protection Sociale.

lls sont approuvés a 'unanimité.

Pour 9xtrait certifié conforme
ORLEANS, le 08 octobre 2026

La Présidente

Florence GALZIN
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FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE
PARTENAIRE RH

Convention d’adhésion a la convention de participation a la protection
sociale complémentaire souscrite par le CDG 45
dans le domaine de la SANTE

ENTRE

Le Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret représenté par san
Présidente Florence GALZIN agissant en vertu de la délibération en date du 1°" octobre 2026

Ci-aprés désigné le CDG 45

ET
"Nom de la collectivité ou I’établissement public”............ccccoiiiiiiiiic e,

H
représenté(e) par son "Maire ou Président", "Monsieur/Madame

.................................... , habilité(e) a signer la présente convention en vertu d'une
délibération prise en date du ...................

Ci-aprés désignée « la collectivité » ou « I'établissement »

PREAMBULE

La compétence des Centres de gestion en matiere de protection sociale complémentaire est
fixée par l'article L227-7 du code général de la fonction publique.

Le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 a fixé une procédure spécifique de mise en
concurrence pour la mise en place de conventions de participation qui permet de
sélectionner des contrats ou des réglements en fonction de la solidarité qu’ils garantissent a
leurs bénéficiaires, conformément a I'article 827-3 du code général de la fonction publique.
Dans le cadre de cette procédure, le CDG 45 a souscrit une convention de participation pour
les risques santé auprés de Intériale/Relyens STS.
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IL EST CONVENU CE QUI SUIT

Objet de la convention d’adhésion

Cette convention permet a la collectivité ou I'établissement public d’adhérer a la de
participation, qui lie le CDG 45 et la mutuelle INTERIALE avec le courtier RELYENS SPS.
Celle-ci fixe le cadre contractuel du contrat collectif a adhésion facultative et les conditions
d’adhésion individuelle des agents.

La présente convention d’adhésion a pour objet de permettre aux agents de la collectivité
ou de I'établissement public de souscrire un contrat garantissant le risque « santé» auprés
de l'opérateur et de bénéficier de la participation financiere de la collectivité a ce contrat
(minimum 15 euros par mois et par agent), dans les conditions votées par l'organe
délibérant.

Article 1: Durée et prise d’effet du présent contrat

La présente convention prend effet a compter du : (date d’adhésion) .............ccccvveieinnnen.
Elle prend fin a l'issue de la convention de participation du CDG 45, soit au 31 décembre
2032.

Le CDG 45 peut proroger pour des motifs d'intérét général la présente convention, pour une
durée ne pouvant excéder un an pour se terminer au 31 décembre 2033.

Article 2 : Participation financiére et choix de la Collectivité

Conformément a l'avis du CST et a la délibération du .............................................
annexée a la présente convention, la participation financiére (ne peut étre inférieure a 15
euros par agent et par mois) de la collectivité/établissement public bénéficiant au
personnel éligible est fixée selon les modalités définies ci-dessous :

A COMPLETER PAR LA COLLECTIVITE OU L’ETABLISSEMENT PUBLIC

NB : En 'absence de précision dans les textes, le prorata temporis n’est pas autorisé sur le
montant de la participation employeur. Les participations ne peuvent excéder le montant de
la cotisation versée par I'agent.

Les modalités de versements des cotisations sont prévues a l'article 5 de la présente
convention.
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Article 3 : Modalités de gestion

Le contrat concerne les fonctionnaires, agents non titulaires de droit public et de droit privé,
selon les modalités prévues par la convention de participation et ses annexes.

L’'opérateur garantit le paiement pour chaque agent adhérent des prestations définies en
annexe de la convention de participation.

Le choix entre les différentes formules de garantie est fixé par la convention de participation.

L’agent ne pourra modifier son choix en cours de contrat que dans les conditions prévues
dans la convention de participation.

La collectivité communique a l'opérateur toutes les informations nécessaires permettant la
prise d’effet des garanties dans le délai convenu.

Article 4 : Paiement des cotisations

En ce qui concerne les modalités de paiement des cotisations, les cotisations dues a
I'opérateur sont payées par la collectivité adhérente par virement, dans les trente (30) jours
qui suivent la réception d’'un appel de cotisation ou de prime.

La cotisation est précomptée sur le salaire de I'agent adhérent. En aucun cas, I'agent ne
verse de cotisation a I'opérateur.

Les cotisations sont prélevées mensuellement sur les traitements par la collectivité
adhérente.

Article 5 : Révision des cotisations

L’'opérateur produit annuellement les piéces justificatives nécessaires au suivi du contrat
telles qu’elles sont reprises dans la convention de participation.

Le montant et les modalités des garanties sont établis en fonction des textes Iégislatifs et
réglementaires existant a la date de prise d’effet de la convention de participation.

Si ultérieurement, ces textes venaient a étre modifiés, 'opérateur se réserve le droit de
réviser ses conditions de garanties, en accord avec le CDG 45.

Les conditions d’ajustement tarifaire sont déterminées dans la convention de participation
dans le respect de l'article 20 du décret du 8 novembre 2011.

Article 6 : Résiliation

L’opérateur est lié par la convention de participation. En cas de résiliation de celle-ci, dans
les conditions prévues par l'article 21 du décret du 8 novembre 2011, la présente convention
d’adhésion devient caduque.

En cas de résiliation, la Collectivité informe, dans un délai d'un mois a compter de la décision
de résiliation, les adhérents des conséquences de cette résiliation. La résiliation prend effet
pour les agents a compter du premier jour du deuxiéme mois suivant la fin de la convention.
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Article 7 : Modification

Toute modification de la présente convention d’adhésion doit faire I'objet d'un avenant. En
cas de modification de la convention de participation et de ses annexes, le CDG 45 notifie a
la Collectivité les changements a intervenir.

Article 8 : Litiges

En cas de litige sur linterprétation ou sur I'application de la convention d’adhésion, les

parties s’engagent a rechercher toute voie amiable de réglement. A défaut, le Tribunal
administratif du ressort territorial de la Collectivité est compétent.

Etabli en deux exemplaires originaux, le ..................oooeiein.

Pour la Collectivité Pour le CDG 45

Valérie MARTIN
Vice-Présidente du CDG45

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret

20 avenue des Droits de I'Homme - BP 91249 - 45002 ORLEANS Cedex 1
Tél.: 02.38.75.85.45 - www.cdg45.fr




Envoyé en préfecture le 12/10/2026
Recu en préfecture le 12/10/2026

Publié le

Berger

Lewrault

ID : 045-284500261-20261008-DEL2026_53-DE

4 5 24 septembre 2026

FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE
PARTENAIRE RH

Convention d’adhésion a la convention de participation
a la protection sociale complémentairelsouscrite par le CDG 45
dans le domaine de la PREVOYANCE

ENTRE

Le Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret représenté par sa
Présidente Florence GALZIN agissant en vertu de la délibération en date du 1°" octobre 2026
Ci-aprés désigné le CDG 45

ET

"Nom de la collectivité ou I’établissement public”..............coii i ,
représenté(e) par son "Maire ou Président", "Monsieur/Madame

.................................... , habilité(e) a signer la présente convention en vertu d'une
délibération prise en date du ...................

Ci-aprés désignée « la collectivité » ou « I'établissement »
PREAMBULE

La compétence des Centres De Gestion en matiére de protection sociale complémentaire est
fixée par l'article L827-7 du code général de la fonction publique.

Le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 a fixé une procédure spécifique de mise en
concurrence pour la mise en place de conventions de participation qui permet de sélectionner
des contrats ou des réglements en fonction de la solidarité qu’ils garantissent a leurs
bénéficiaires, conformément a I'article 827-3 du code général de la fonction publique.

La loi n° 2025-1251 du 22 décembre 2025 relative a la protection sociale complémentaire des
agents publics territoriaux qui transpose I'accord collectif national du 11 juillet 2023 et vise a
renforcer le régime de protection sociale complémentaire pour les agents publics territoriaux.
Dans le cadre de cette procédure, le CDG 45 a souscrit une convention de participation pour
le risque Prévoyance auprés GMF Vie, GMF Assurance / Diot SIACI.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : Obijet de la convention d’adhésion

Cette convention permet a la collectivité ou a I'établissement public d’adhérer a la convention
de participation, qui lie le CDG 45 et GMF Vie, GMF Assurance / Diot SIACI. Celle-ci fixe le
cadre contractuel du contrat collectif a adhésion facultative et les conditions d’adhésion
individuelle des agents.
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La présente convention d’adhésion a pour objet de permettre aux agents de la collectivité
public ou de I'établissement de souscrire un contrat garantissant le risque « prévoyance »
auprés de l'opérateur et de bénéficier de la participation financiére de la collectivité a ce
contrat, dans les conditions votées par 'organe délibérant soit X% de la cotisation de I'agent
(ce pourcentage e pouvant étre inférieur a 50%).

ARTICLE 2 : Durée et prise d’effet du présent contrat

La présente convention prend effet a compter du : (date d’adhésion)............

Elle prend fin a I'issue de la convention de participation du CDG 45, soit au 31 décembre 2032.
Le CDG 45 peut proroger pour des motifs d'intérét général la présente convention, pour une
durée ne pouvant excéder un an pour se terminer au 31 décembre 2033.

ARTICLE 3 : Participation financiére et choix de la Collectivité

Conformément a l'avis du CST et a la délibération du .....................c.
annexée a la présente convention, la participation financiére (qui ne peut étre inférieure a 50%
du montant de la cotisation de I'agent) de la collectivité/établissement public bénéficiant au
personnel éligible est fixée selon les modalités définies ci-dessous :

A COMPLETER PAR LA COLLECTIVITE OU L’'ETABLISSEMENT PUBLIC

Les modalités de versements des cotisations sont prévues a larticle 5 de la présente
convention.

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret
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ARTICLE 4 : Modalités de gestion

Le contrat concerne les fonctionnaires, agents non titulaires de droit public et de droit privé,
selon les modalités prévues par la convention de participation et ses annexes.

L’'opérateur garantit le paiement pour chaque agent adhérent des prestations définies en
annexe de la convention de participation.

Le choix entre les différentes formules de garantie, de I'assiette de cotisation et du taux de
garantie est fixé par la convention de participation.

L’agent ne pourra modifier son choix en cours de contrat que dans les conditions prévues dans
la convention de participation.

L’employeur communique a I'opérateur toutes les informations nécessaires permettant la prise
d’effet des garanties dans le délai convenu.

ARTICLE 5: Paiement des cotisations

L’Opérateur adapte son prélévement de cotisation a la situation de la collectivité :

1) Dans le cas d’'une collectivité qui dispose d’un logiciel de traitement de paie qui permet
la création d’une ligne spécifique prenant en compte un pourcentage du salaire, le
précompte est effectué mensuellement et évite donc toute régularisation par la suite
en cas d’augmentation de la masse salariale.

2) Dans le cas d’'une collectivité qui dispose d’un logiciel de traitement de paie dont la
ligne est a créer en forfait, 'opérateur envoie un fichier a compléter par la collectivité
qui le compléte avec les éléments de salaire de ses agents. L’opérateur calcule par la
suite les cotisations et envoi I'appel de cotisation a la collectivité qui peut effectuer le
précompte sur salaire.

En ce qui concerne les modalités de paiement des cotisations, les cotisations dues a
'opérateur sont payées par la collectivité adhérente par virement, dans les trente (30) jours
qui suivent la réception d’'un appel de cotisation ou de prime.

La cotisation est précomptée sur le salaire de 'agent adhérent. En aucun cas, 'agent ne verse
de cotisation a I'opérateur.

Les cotisations sont prélevées mensuellement sur les traitements par la collectivité adhérente.

ARTICLE 6 : Révision des cotisations

L’opérateur produit annuellement les piéces justificatives nécessaires au suivi du contrat telles
gu’elles sont reprises dans la convention de participation.

Le montant et les modalités des garanties sont établis en fonction des textes Iégislatifs et
réglementaires existant a la date de prise d’effet de la convention de participation.

Si ultérieurement, ces textes venaient a étre modifiés, 'opérateur se réserve le droit de réviser
ses conditions de garanties, en accord avec le CDG 45.

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Loiret
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Les conditions d’ajustement tarifaire sont déterminées dans la convention de participation
dans le respect de l'article 20 du décret du 8 novembre 2011.

ARTICLE 7 : Résiliation

L’opérateur est lié par la convention de participation. En cas de résiliation de celle-ci, dans les
conditions prévues par l'article 21 du décret du 8 novembre 2011, la présente convention
d’adhésion devient caduque.

En cas de résiliation, la Collectivité informe, dans un délai d’'un mois a compter de la décision
de résiliation, les adhérents des conséquences de cette résiliation. La résiliation prend effet
pour les agents a compter du premier jour du deuxieme mois suivant la fin de la convention.
ARTICLE 8 : Modification

Toute modification de la présente convention d’adhésion doit faire I'objet d'un avenant. En cas
de modification de la convention de participation et de ses annexes, le CDG 45 notifie a la
Collectivité les changements a intervenir.

ARTICLE 9 : Litiges

En cas de litige sur I'interprétation ou sur I'application de la convention d’adhésion, les parties

s’engagent a rechercher toute voie amiable de réglement. A défaut, le Tribunal administratif
du ressort territorial de la Collectivité est compétent.

Etabli en deux exemplaires originaux, le ............................

Pour la Collectivité Pour le CDG 45

Valérie MARTIN

Vice-Présidente du CDG45
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