
LE SNDGCT,
LA FORCE DU COLLECTIF
AU SERVICE DE TOUS
LES TERRITORIAUX

Votre voix compte. Ensemble, faisons avancer la Territoriale !

5 engagements, 1 AMBITION :  être utile à chacun, DÉFENDRE TOUS

C’est en Commission Administrative Paritaire  
que sont examinées les situations individuelles
relevant de la carrière et des garanties statutaires
des agents : recours relatifs à l’évaluation
professionnelle, refus de formation ou de temps
partiel, procédures disciplinaires, licenciement
pour insuffisance professionnelle, etc.

ÉLECTIONS 
PROFESSIONNELLES
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Expertise statutaire
Défense individuelle
et collective
Représentation
efficace en toutes
circonstances
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Réseau local à l’écoute
Accompagnement
Médiation
Entraide et soutien au
quotidien
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PORTER NOSPORTER NOS
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PORTER NOS
VALEURS

Respect, écoute et
bienveillance
Solidarité
Intégrité, loyauté et
indépendance
Intérêt général
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FAIREFAIRE
AVANCERAVANCER
VOS DROITSVOS DROITS

FAIRE
AVANCER
VOS DROITS
Carrière et mobilité
Rémunération
Formation
Santé, sécurité et
conditions de travail
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PESER DANSPESER DANS
LESLES
DÉCISIONSDÉCISIONS

PESER DANS
LES
DÉCISIONS
Dialogue social
Négociation
Expertise et
influence au niveau
national et local
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Le 10 décembre 2026,

je choisis le syndicat national qui représente,

soutient, fédère toutes les directions générales,

et contribue à l’action publique



En votant SNDGCT,
vous donnez plus de force
à votre voix

Ce que nous défendons :
Porter une réforme ambitieuse du cadre d’emplois des
attachés, avec l’ouverture effective du grade d’attaché hors
classe afin de reconnaître les responsabilités exercées et les
parcours professionnels.

Obtenir la création d’un cadre statutaire adapté aux réalités
des fonctions de direction générale et de secrétariat
général de mairie, afin d’en garantir la reconnaissance,
l’attractivité, la protection et la sécurisation professionnelle.

Poursuivre sans relâche notre mobilisation pour garantir une
protection fonctionnelle effective des cadres territoriaux,
notamment en cas de mise en cause au titre du régime de
responsabilité des gestionnaires publics (RGP).

En votant pour la liste conduite par le SNDGCT :

Vous faites le choix
d’une force collective

Écoutée au niveau
national et présente

dans les débats
territoriaux

Vous votez pour un
syndicat crédible

Qui défend les
collectifs de travail et
valorise vos métiers

Vous renforcez un
dialogue social

dynamique

Responsable et utile à
tous les territoriaux

Vous bénéficiez
d'interlocuteurs engagés

Proches du terrain,
reconnus pour leur

expertise territoriale

Le 10 décembre 2026

V o t e z S N D G C T  !S N D G C T  !S N D G C T  !
Votre voix. Nos compétences. Notre force collective.

Un syndicat
proche, expert et

indépendant

à vos côtés !
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